Kode : PIM-SM-AKD-01
POLTEKKES KEMENKES
SURABAYA Tanggal : 17 Februari 2025
Revisi :0
SASARAN MUTU
ADMINISTRASI AKADEMIK Halaman : 1 halaman

Digunakan untuk melengkapi :

Dokumen SPMI-CAPAIAN SASARAN

MUTU
Penanggungjawab
Proses Nama Jabatan Tandatangan Tanggal
Perumusan | Erni Sri Rejeki, S.ST Ka.Subbag % 24-02-2025
Akademik
Ka Bag
Pemeriksaan | Hadi Purwanto, S.Kep, M.Kes Akademik & 24-02-2025
Umum
\
Dr. Siti Nur Kholifah, SKM, M.Kep, !
Sp.Kom i A\ﬂ;‘ 24-02-2025
Persetujuan
Ferry Kriswandana S.ST, MT Wadir 3 OJ,{ 24-02-2025
Penetapan Luthfi Rusyadi, SKM, M.Sc Direktur -02-2025
|
: Ka Pusat
. Dr. | Dewa Gede Hari Al
Pengendalian Wisana,ST. MT Penjaminan 24-02-2025
Mutu
A
KODE SASARAN MUTU ) TAHUN 2025
TARGET
D1 Persentase IPK lulusan 2= 3,51 68%
D2 | Persentase lulus uji kompetensi CBT 97,%
D3 | Jumlah mahasiswa berprestasi tingkat nasional bidang 68 orang
akademik
D4 | Jumlah mahasiswa berprestasi tingkat internasional bidang 1 orang
akademik
D5 | Jumlah mahasiswa berprestasi tingkat nasional bidang non 95 orang
akademik
D6 | Jumlah mahasiswa berprestasi tingkat internasional bidang 5 orang
non akademik
D7 | Persentase serapan lulusan di fasyankes 42.5%
D8 | Persentase serapan lulusan ke luar negeri 0,5%
D9 | Persentase masa tunggu lulusan < 3 bulan 51%
D10 | Rasio dosen dengan mahasiswa 1:28
D11 | Persentase mahasiswa yang mendapat beasiswa untuk 20,05%
keluarga miskin
D12 | Jumlah mahasiswa yang mendapat beasiswa prestasi bidang 61 orang
akademik
D13 | Jumlah mahasiswa yang mendapat beasiswa prestasi bidang 51 orang
non-akademik
D14 | Jumlah pendaftar calon mahasiswa baru 23.956 Pendaftar
D15 | Rasio pendaftar dengan yang diterima i B g
D16 | Jumlah mahasiswa baru 2603
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Digunakan untuk melengkapi :

Dokumen SPMI-CAPAIAN SASARAN

MUTU
Penanggungjawab
Proses Nama Jabatan Tandatangan Tanggal
Perumusan Erni Sri Rejeki, S.ST Ka.Subbag ot 26-02-2024
Akademik 2{/
Ka Bag N
Pemeriksaan | Hadi Purwanto, S.Kep, M.Kes Akademik & 26-02-2024
Umum
\J
Dr. Siti Nur Kholifah, SKM, M.Kep, " %
Sp.Kom ¥radird Aﬁ 26-02-2024
Persetujuan )
Ferry Kriswandana S.ST, MT Wadir 3 Dk 26-02-2024
Penetapan Luthfi Rusyadi, SKM, M.Sc Direktur (W)\—ZS-OZ-ZOM
. Ka Pusat
. Dr. | Dewa Gede Hari el
Pengendalian Wisana, ST. MT Penjaminan 26-02-2024
Mutu
KODE SASARAN MUTU | TAHUN 2024
TARGET
D1 Persentase Prodi yang dilakukan pembinaan akademik 100%
D2 | Persentase Lulusan tepat waktu (jumlah mahasiswa yang lulus 94,5%
dibagi dengan jumlah mahasiswa yang ada saat lulusan)
D3 | Persentase lulusan dengan IPK 2= 3.25 94,47%
D4 | Persentase lulusan uji kompetensi 96,13%
D5 Persentase serapan lulusan general (<6 bulan setelah STR 50%
terbit)
D6 | Persentase Serapan Lulusan yang bekerja di fasyankes/ 20.01%
Institusi Pemerintah
D7 Persentase Serapan Lulusan Yang Bekerja di Puskesmas 55 %
D8 | Persentase lulusan perawat yang diterima bekerja di luar 15 %
negeri
D9 Persentase tingkat respon penelusuran alumni (respon rate 81 %
tracer study)
D10 | Jumlah kegiatan Try Out UKOM 3 Kegiatan
D11 | Persentase kelulusan Try Out UKOM 99%
D12 | Terselenggaranya kegiatan kuliah pakar 4 kali per prodi per 100 %
tahun
D13 | Pelaksanaan program magang/ studi tersertifikasi yang sesuai 1 kegiatan/ prodi
pada keunggulan prodi
D14 | Pelaksanaan pelatihan bagi mahasiswa sesuai dengan 1 kegiatan/ prodi
keunggulan program studi di tingkat nasional
D15 | Pelakasana kegiatan student exchange 20 orang
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D16 | Pelakasana kegiatan lecture exchange 7 orang
D17 | Jumlah dosen yang berprestasi Internasional 3 orang
D18 | Jumlah dosen yang berprestasi Nasional 29 orang
D19 | Penghargaan dari kompetisi 1 orang
D20 | Penambahan sarana dan prasarana CBT Center 1 kegiatan
D21 | Persentase pemanfaatan aplikasi sistem layanan moving class 10 %
yang terintegrasi dengan layanan akademik
D22 | Rasio Dosen dan mahasiswa 1:27
D23 | Jumlah pendaftar yang di terima 5550 orang
D24 | Rasio jumlah pendaftar dan yang diterima 1: 6 rasio
D25 | Jumlah mahasiswa baru 1750 orang
D26 | Persentase Jumlah mahasiswa baru yang mendapat layanan 100%
PKKMB
D27 | Persentase Jumlah mahasiswa baru yang mendapat layanan 100%
LDKM
D28 | Persentase Jumlah mahasiswa baru yang mendapat seragam 100%
D29 | Persentase Jumlah mahasiswa baru yang mendapat Kartu 100%
Mahasiswa
D30 | Persentase Jumlah mahasiswa Keperawatan dan Kebidanan 100%
yang dilakukan sumpabh janji
D31 | Jumlah mahasiswa berprestasi per prodi 3 orang
D32 | Persentase mahasiswa gakin 15%
D33 | Jumlah Program Kreatifitas mahasiswa 30 kegiatan
D34 | Persentase Jumlah mahasiswa tingkat akhir yang mendapat 100%
layanan wisuda
D35 | Jumlah kegiatan Pembinaan alumni 4 kegiatan
D36 | Jumlah Kegiatan Pendampingan mahasiswa berprestasi 1 kegiatan
D37 | Jumlah Kegiatan Pendampingan kegiatan BEM, UKM,HIMA, 100%
Pramuka
D38 | Persentase Beasiswa mahasiswa 20%
berprestasi/Gakin/Stakeholder
D39 | Persentase mahasiswa yang mendapat beasiswa MBR 20 %
D40 | Terlaksananya kegiatan mahasiswa yang menunjang 1 kegiatan
kompetensi
D41 | Jumlah kegiatan lomba atau kompetensi nasional yang di 7 kegiatan
selenggarakan oleh mahasiswa
D42 | Jumlah kegiatan lomba atau kompetensi Internasional yang di 3 kegiatan
selenggarakan oleh mahasiswa
D43 | Jumlah jurusan yang menyelenggarakan kegiatan job fair 7 Jurusan
D44 | Jumlah prestasi Internasional 5 orang
D45 | Jumlah prestasi Nasional 94 orang
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D46 | Jumlah prestasi Provinsi 7 orang

D47 | Jumlah prestasi Kab/Kota/Lokal 20 orang

D48 | Beasiswa dan atau potongan tarif layanan sebesar 25%-50% 124 orang
dari Tarif

D49 | Beasiswa dan atau potongan tarif layanan sebesar 50%-75% 504 orang
dari Tarif

D50 | Beasiswa dan atau potongan tarif layanan sebesar 75% - 21 orang
<100% dari Tarif

D51 | Beasiswa dan atau potongan tarif layanan sebesar 100% dari 165 orang
Tarif
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SASARAN MUTU
ADMINISTRASI AKADEMIK Halaman : 1/ 2 halaman
Digunakan untuk melengkapi: Dokumen SPMI-CAPAIAN SASARAN
MUTU
Penanggungjawab
Proses Nama Jabatan Tandatangan Tanggal
»
Perumusan Erni Sri Rejeki, S.ST Ka.Subbag % 17-02-2023
' Akademik N
Ka Bag
Pemeriksaan | Hadi Purwanto, S.Kep, M.Kes Akademik & “17-02-2023
Umum
N 7
Dr. Siti Nur Kholifah, SKM, M.Kep, : »
Sp.Kom el A;‘ 17-02-2023
Persetujuan .
; 4
Ferry Kriswandana S.ST, MT Wadir 3 ( 17-02-2023
. _ |
Penetapan Luthfi Rusyadi, SKM, M.Sc Direktur -02-2023
. Ka Pusat “
: Dr. | Dewa Gede Hari e
Pengendalian Wisana ST..MT Penjaminan /‘ V 17-02-2023
Mutu
)
1
KODE SASARAN MUTU \ \ TAHUN 2023
' TARGET
D1 Persentase Prodi yang dilakukan pembinaan akademik 100%
D2 | Persentase Lulusan tepat waktu (jJumlah mahasswa yang lulus 94%
dibagi dengan jumlah mahasiswa yang ada saat lulusan)
D3 Persentase lulusan dengan IPK > 3.25 94%
D4 | Persentase lulusan uji kompetensi 95,5%
D5 | Persentase serapan lulusan general (£3 bulan setelah STR 65%
terbit)
D6 | Persentase Serapan Lulusan yang bekerja di fasyankes/ 85,06%
Institusi Pemerintah
D7 | Jumlah kegiatan Try Out UKOM 3 Kegiatan
D8 Persentase kelulusan Try Out UKOM 99%
D9 | Pelakasana kegiatan student exchange 20 orang
D10 | Pelakasana kegiatan /ecture exchange 7 orang
D11 | Jumiah dosen yang berprestasi Internasional 3 orang
D12 | Jumlah dosen yang berprestasi Nasional 27 orang
D13 | Persentase peanfaatan aplikasi sistem layanan moving class 5%
yang terintegrasi dengan layanan akademik
D14 | Rasio Dosen dan mahasiswa 1:24
D15 | Jumlah pendaftar yang di terima 5500 orang
D16 | Rasio jumlah pendaftar dan yang diterima 1: 6 rasio
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D17 | Jumlah mahasiswa baru 1750 orang

D18 | Persentase Jumlah mahasiswa baru yang mendapat layanan 100%
PKKMB

D19 | Persentase Jumlah mahasiswa baru yang mendapat layanan 100%
LDKM

D20 | Persentase Jumlah mahasiswa baru yang mendapat seragam 100%

D21 | Persentase Jumlah mahasiswa baru yang mendapat Kartu | 100%
Mahasiswa

D22 | Persentase Jumlah mahasiswa Keperawatan dan Kebidanan 100%
yang dilakukan sumpabh janiji

D23 | Jumlah mahasiswa berprestasi per prodi 3 orang

D24 | Persentase mahasiswa gakin 12,5%

D25 | Jumlah Program Kreatifitas mahasiswa 28 kegiatan

D26 | Persentase Jumlah mahasiswa tingkat akhir yang mendapat 100%
layanan wisuda

D27 | Jumlah kegiatan Pembinaan alumni 4 kegiatan

D28 | Jumlah Kegiatan Pendampingan mahasiswa berprestasi 1 kegiatan

D29 | Jumlah Kegiatan Pendampingan kegiatan BEM, UKM,HIMA, 100%
Pramuka

D30 | Persentase Beasiswa mahasiswa 20%
berprestasi/Gakin/Stakeholder

D31 | Terlaksananya kegiatan mahasiswa yang menunjang 1 kegiatan
kompetensi

D32 | Jumlah kegiatan lomba atau kompetensi nasional yang di 7 kegiatan
selenggarakan oleh mahasiswa

D33 | Jumlah kegiatan lomba atau kompetensi Internasional yang di 2 kegiatan
selenggarakan oleh mahasiswa

D34 | Jumlah jurusan yang menyelenggarakan kegiatan JOB FAIR 7 Jurusan

D35 | Jumlah prestasi Internasional 1 orang

D36 | Jumlah prestasi Nasional 34 orang

D37 | Jumlah prestasi Provinsi 2 orang

D38 | Jumlah prestasi Kab/Kota/Lokal 15 orang

D39 | Beasiswa dan atau potongan tarif layanan sebesar 25%-50% 114 orang
dari Tarif

D40 | Beasiswa dan atau potongan tarif layanan sebesar 50%-75% 504 orang
dari Tarif

D41 | Beasiswa dan atau potongan tarif layanan sebesar 75% - 21 orang
<100% dari Tarif

D42 | Beasiswa dan atau potongan tarif layanan sebesar 100% dari 165 orang
Tarif
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Digunakan untuk melengkapi : Dokumen SPMI-CAPAIAN SASARAN
MUTU
Proses Penanggungjawab Tanggal
Nama Jabatan | Tandatangan
B 02-02-2022
Perumusan | Erni Sri Rejeki, S.ST Ka.Subbag %
Akademik
- h . Ka Bag P 02-02-2022
. Dr. Hilmi Yumni 4
Pemeriksaan ' Akademik
S.Kep.Ns,M.Kep, Sp.Mat 2 Umnm /
02-02-2022
Persetujuan | Dr.Khambali, ST., MPPM. Wadir 1
. ~— | 02-02-2022
Penetapan Drg.Bambang Hadi Sugito, Direktur ﬂ
M.Kes / .
: Ka Pusat | ' ~ 02-02-2022
: Dr. | Dewa Gede Hari Sk
Pengendalian Wisana,ST. MT Penlsnamlnan “f/
utu
\ '
KODE SASARAN MUTU TAHUN 2022
TARGET
D1 Persentase Prodi yang dilakukan pembinaan akademik 100%
D2 | Persentase Lulusan tepat waktu 93%
D3 | Persentase lulusan dengan IPK > 3.25 93%
D4 | Persentase lulusan uji kompetensi 95%
D5 | Persentase Serapan Lulusan General (<3 bulan setelah STR 60%
terbit)
D6 | Persentase Serapan Lulusan Yang Bekerja di Fasyankes/ 85,05%
Institusi Pemerintah
D7 | Jumlah Kegiatan Praktikum tingkat internasional 1 Kegiatan
D8 | Jumlah kegiatan Try Out UKOM 3 Kegiatan
D9 | Persentase kelulusan Try Out UKOM 99%
D10 | Terselenggaranya kegiatan kuliah pakar 4 kali per prodi per 100%
tahun
D11 | Terlaksananya perencanaan program magang / studi 1 Jumlah /Prodi
tersertifikasi yang sesuai pada keunggulan prodi
D12 | Terlaksananya pelatihan bagi mahasiswa sesuai dengan 1 Jumiah /Prodi
keunggulan program studi
D13 | Terlaksananya pelatihan / workshop pengembangan Nasional
kompetensi mahasiswa nasional dan internasional per tahun 1/Internasinal 0
D14 | Terlaksananya kegiatan lecture exchange berbasis jurusan 7 Jurusan
D15 | Terlaksananya magang di luar negeri bagi dosen, tenaga 7 Dokumen
kependidikan dan mahasiswa
D16 | Terlaksananya resources sharing dengan perguruan tinggi lain 3 orang
dan dengan instansi lain
D17 | Persentase pelatihan bahasa internasional bagi dosen 19%
D18 | Jumlah kegiatan pelatihan kompetensi dosen ditingkat 1 kegiatan
Nasional
D19 | Jumlah kegiatan pelatihan kompetensi dosen ditingkat 1 kegiatan
internasional
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D20 | Jumlah kegiatan Sertifikasi teknis bagi dosen di tingkat nasional 1 kegiatan
D21 | Jumlah kegiatan Sertifikasi teknis bagi dosen di tingkat 1 kegiatan
internasional
D22 | Jumlah dosen yang berprestasi Internasional 3 orang
D23 | Jumlah dosen yang berprestasi Nasional 25 orang
D24 | Terselenggaranya Pelatihan bahasa inggris bagi dosen ( listening, 1 kegiatan
writing, reading and grammar)
D25 | Jumlah program pelatihan bagi dosen sesuai 1 jumlah
dengan jabatan fungsionalnya program
D26 | Persentase jumiah tenaga dosen dan tendik dalam kegiatan 43%
inhouse training
D27 | Tersedianya database layanan yang terpusat 1 paket
D28 | Terselenggaranya self-assessment maturity rating scale secara 1 kegiatan
benar dan tepat waktu
D29 | Jumlah kegiatan pengabdian masyarakat terprogram berbasis riset 100%
yang melibatkan mahasiswa
D30 | Persentase ketersediaan jumlah SOP pada tiap bidang pelayanan 5%
D31 | Indeks kepuasaan mahasiswa terhadap layanan 3,65%
D32 | Indeks kepuasaan dosen dan tenaga kependidikan terhadap 3,65%
layanan
D33 | Tersedianya paket aplikasi database terpusat melalui layanan 1 paket
webservices
D34 | Terlenggaranya workshop Sistem Informasi 1 paket
D35 | Tersedianya paket apalikasi sistem layanan moving class yang 1 kegiatan
terintegrasi dengan layanan akademik
D37 | Persentase matakuliah teori yang menggunakan media 20%
pembelajaran dengan Ning Baya, minimal 50 % TM dari jumlah
total pertemuan
D38 | Laporan pemanfaatan Ning Baya tiap triwulan 4 dokumen
D39 | Terwujudnya sistem presensi yang terintegrasi melalui SIM 1 sistem
Akademik
D40 | SOP layanan 179 dokumen
D41 | Keterlibatan Pimpinan 100%
D42 | Dokumen Pengelolaan akuntabilitas kinerja 100%
D43 | Peningkatan Nilai Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintahan 95.08
sesuai standar pelaporan kinerja layanan public
D44 | Tercapainya predikat WBK (Wilayah Bebas dari Korupsi) Tingkat 1 sertifikat
Kemkes
D45 | Tercapainya predikat WBK (Wilayah Bebas dari Korupsi) Nasional 1 sertifikat
D46 | Rasio dosen dan mahasiswa 1: 23 rasio
D47 | Jumlah pendaftar 5000 orang
D48 | Rasio jumlah pendaftar dan yang diterima 1: 5 rasio
D49 | Jumlah mahasiswa baru 1730 orang
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D50 | Persentase Jumlah mahasiswa baru yang mendapat layanan 100%
PKKMB
D51 | Persentase Jumlah mahasiswa baru yang mendapat layanan 100%
LDKM
D52 | Persentase Jumlah mahasiswa baru yang mendapat seragam 100%
D53 | Persentase Jumlah mahasiswa baru yang mendapat Kartu 100%
Mahasiswa
D54 | Persentase Jumlah mahasiswa Perawat yang dilakukan sumpah 100%
janji
D55 | Persentase Jumlah mahasiswa Bidan yang dilakukan sumpah janji 100%
D56 | Jumlah mahasiswa berprestasi per prodi 3 orang
D57 | Jumlah mahasiswa gakin 10%
D58 | Jumlah Program Kreatifitas mahasiswa 30 Kegiatan
D59 | Persentase Jumlah mahasiswa tingkat akhir yang mendapat 100%
layanan wisuda
D60 | Jumlah kegiatan Pembinaan alumni 4 kegiatan
D61 | Jumlah Kegiatan Pendampingan mahasiswa berprestasi 1 kegiatan
D62 | Jumlah Kegiatan Pendampingan kegiatan BEM, UKM,HIMA, 100%
Pramuka
D63 | Persentase Beasiswa mahasiswa berprestasi/Gakin/Stake Holder 20%
D64 | Terlaksananya kegiatan mahasiswa yang menunjang kompetensi 1 kegiatan
D65 | Jumlah kegiatan lomba nasional yang diikuti oleh mahasiswa 10 kegiatan
D66 | Jumlah kegiatan lomba internasional yang diikuti oleh mahasiswa 2 kegiatan
D67 | Jumlah kegiatan lomba atau kompetisi nasional yang 7 kegiatan
diselenggarakan oleh mahasiswa
D68 | Jumlah kegiatan lomba atau kompetisi internasional yang 1 kegiatan
diselenggarakan oleh mahasiswa
D69 | Jumlah kegiatan edu Health fair yang diikuti 1 kegiatan
D70 | Jumlah jurusan yang menyelenggarakan kegiatan JOB FAIR 7 Jurusan
D71 | Jumlah jurusan yang menyelenggarakan kegiatan Expo Campus 7 Jurusan
D72 | Jumlah mahasiswa yang mendapat layanan asrama 400 orang
D73 | Jumlah prestasi Internasional 1 prestasi
D74 | Jumlah prestasi Nasional 33 prestasi
D75 | Jumlah prestasi Provinsi 2 prestasi
D76 | Jumlah prestasi Kab/Kota/Lokal 10 prestasi
D77 | Beasiswa dan atau potongan tarif layanan sebesar 25%-50% dari 295 orang
Tarif
D78 | Beasiswa dan atau potongan tarif layanan sebesar 50%-75% dari 0 orang
Tarif
D79 | Beasiswa dan atau potongan tarif layanan sebesar 75% - <100% 0 orang

dari Tarif
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D80 | Beasiswa dan atau potongan tarif layanan sebesar 100% dari Tarif 613 Orang
D81 | Jumlah kerjasama dengan DUDI dalam hilirisasi produk 4 dokumen
D82 | Jumlah Kerjasama dengan Perguruan Tinggi di kawasan Asia 2 dokumen
D83 | Jumlah Kerjasama dengan Perguruan Tinggi Negeri maupun swasta 85 dokumen
di Indonesia
D84 | Jumlah kerjasama dengan pengguna lulusan 14 dokumen
D85 | Jumlah kerjasama dengan alumni 7 dokumen
D86 | Jumlah kerja sama penelitian dengan perguruan tinggi lain di 0 dokumen
Indonesia diluar Poltekkes
D87 | Jumlah kerjasama penelitian dengan Perguruan Tinggi lain di 0 dokumen
Asia
D88 | Jumlah kerjasama penelitian dengan Dinas Kesehatan, Rumah 0 dokumen
Sakit, Laboratorium, Industri, Organisasi Profesi, Organisasi
Masyarakat
(NGO), termasuk dengan Badan Penelitian dan Pengembangan
Kesehatan
Kemenkes RI.
D89 | Jumlah kerjasama keahlian/ kepakaran dalam melakukan review 0 dokumen
penelitian dengan lembaga lain
D90 | Jumlah kerjasama riset dengan lembaga/institusi dalam negeri 15 dokumen
D91 | Jumlah kerjasama dengan industri dalam rangka komersialisasi 1 dokumen
produk
D92 | Jumlah kerjasama riset dengan lembagalinstitusi luar negeri 0 dokumen
D93 | Jumlah kerjasama non riset dengan lembaga/institusi luar negeri 2 dokumen
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| Digunakan untuk melengkapi : | Dokumen SPMI-CAPAIAN SASARAN MUTU |
Proses Penanggungjawab Tanggal
Nama Jabatan Tandatangan
Ka.S : 2/l
G a.Subbag. -2
Perumusan Emi Sri Rejeki, S.5T Administrasi //{y 4
: Akademik '
"4
v/, 21
Ka Bag / / 2
Pemeriksaan RRCHSSIERRI . 0, N Akademik & d
a Umum
-~
5/ 2
Persetujuan Dr.Khambali, ST., MPPM. Wadir | ( é
. ) . I$/3
Persetujuan Mohammad Najib, S.Kp,M.Sc Wadir 11l m 2/
Direktur / V%741
Penetapan Drg.Bambang Hadi Sugito, M.Kes / ]
/ s
Dr. | Dewa Gede Hari Wisana,ST. MT Ka Pusat
Pengendalian Penjaminan
Mutu 3

KODE SASARAN MUTU TAHUN 2021
TARGET
D1 Rasio dosen dan mahasiswa 1:20
Rasio
B2 Persentase lulusan tepat waktu dengan IPK = 3,25 90%
B Persentase lulus uji kompetensi 96%
D4 Persentase lulusan tepat waktu 96,5%
D5 Persentase Mata Kuliah Teori yang pembelajarannya berbasis e- 17%
learning/daring .
D6 Waktu penerimaan ijazah 0 Hari
D7 Persentase ketersediaan jumlah SOP pada tiap bidang pelayanan 100%
Be Rata-rata Indeks kepuasan mahasiswa terhadap pelayanan akademik 3,5 Indeks
S Persentase pemanfaatan SIM Akademik oleh Prodi 85%
w1t Persentase pemanfaatan SIM Non Akademik oleh Prodi 50%
D11 Kecepatan pengumuman nilai ujian melalui SIAKAD sesuai jadual pengisian 5
N . A 100%
nilai pada kalender akademik < 7 hari
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Dz Implementasi Aplikasi system layanan moving class 3 Prodi
D13 Persentase penyerapan realisasi anggaran 91%
D14 Materi pengajaran up fo date (Evidence Based Practice ) 11%
Siie Persentase ketersedian RPS (Rencana Program Semester) 100%
D1g Persentase pencapaian materi kuliah yang sesuai dengan RPS 100%
alr Persentase Prodi menggunakan kurikulum Perguruan Tinggi 100%
D8 Persentase tingkat kehadiran dosen dalam proses pembelajaran 100%
D19 Persentase kehadiran mahasiswa dalam perkuliahan 90%
en Persentase ketersediaan modul ajar teori tiap mata kuliah 100%
D21 Persentase ketersediaan modul Ajar Praktek tiap mata kuliah 100%
s Persentase serapan lulusan di pasar kerja < 6 bulan 86%
D23 Persentase serapan lulusan di pasar kerja < 1 tahun 87%
(24 Ratio Jumlah pendaftar dan yang diterima 1:5 Rasio
B Jumlah Pendaftar Sipenmaru 5000 Orang
EE Jumlah mahasiswa baru 1730 Orang
027 Persentase mahasiswa Drop out 0,50%
D29 Jumlah mahasiswa penerima beasiswa prestasi per tahun 195 Orang
D28 Jumlah kegiatan alumni 6 Kegiatan
D30 Jumlah kegiatan mahasiswa yang menunjang kompetensi 12 Kegiatan
R Jumlah UKM Kemahasiswan 8 Kegiatan
g Jumlah mahasiswa berprestasi tingkat nasional 22 Orang
D33 Jumlah mahasiswa berprestasi tingkat internasional 1 Orang
L34 Jumlah mahasiswa yang mengikuti kegiatan kewirausahaan 1200 Orang
LS Rasio dosen dan mahasiswa 1:20 Rasio
LG Persentase ketersediaan jumlah SOP pada tiap bidang pelayanan 100%
a Tingkat kepuasan mahasiswa terhadap pelayanan administrasi akademik 3,5 Indeks
D38 Indeks Kepuasan Masyarakat 3,68 Indeks
D39 aR:;Z:fntﬁ( Indeks kepuasan mahasiswa terhadap pelayanan penunjang 3.5 Indeks
D40 Rata—rata_l Indeks Kepuasan mahasiswa terhadap kinerja dosen tiap semester Findeks
D41 :\Slaepn!ianrgslatnya kerja sama dalam recruitment lulusan baik dengan lembaga 5 Folkumen
pelayanan kesehatan maupun industri
Dz Jumlah kerjasama yang mendukung kegiatan penelitian dalam Negeri 80 Dokumen
D43 Jumlah kerjasama yang mendukung kegiatan penelitian luar negeri 5 Dokumen
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D44 | Jumlah kerjasama ya duk i i

o | yang mendukung kegiatan Pengabdian Masyarakat dalam 80 Dokumen
D45 | Jumlah kerjasama yang menduk i P i

Nepen i yang ukung kegiatan Pengabdian Masyarakat luar 5 Dokumen
D46 | Juml i idi j

Ngei? kerja sama yang mendukung proses Pendidikan dan pengajaran dalam 86 Bokumen
D47 | Jumiah kerja sama yang mendukung proses Pendidikan dan pengajaran Iuar

Negeri 5 Dokumen
D48 | Persentase mahasiswa dari masyarakat berpenghasilan rendah yang 6.50%

mendapat bantuan dana pendidikan e
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| Digunakan untuk melengkapi : | Dokumen SPMI-CAPAIAN SASARAN MUTU |
Proses Penanggungjawab Tanggal
Nama Jabatan Tandatangan
” 02-01-2020
Perumusan Erni Sri Rejeki, S.ST Ka.Subbag %L
Akademik A
Ka Bag 02-01-2020
Pemeriksaan | Nursangadah, S.Sos, MM Akademik /
& Umum (
02-01-2020
Persetujuan | Dr.Khambali, ST., MPPM. Wadir 1
02-01-2020
Penetapan Drg.Bambang Hadi Sugito, M.Kes Direktur / (
|
Ka Pusat 02-01-2020
Pengendalian | Dr. I Dewa Gede Hari Wisana,ST.,MT | Penjaminan
Mutu
KODE SASARAN MUTU \ TAHUN 2020
TARGET
D1 Rasio dosen dan mahasiswa 1:20
Rasio
D2 Persentase jumlah lulusan dengan IPK > 3.25 90%
D3 Persentase jumlah mahasiswa yang lulus uji kompetensi 60%
D4 Meningkatnya Lulusan Tepat Waktu 92%
D5 Meningkatnya Pembelajaran berbasis E-Learning 15%
D6 Waktu penerimaan ijazah 0 Hari
D7 Persentase ketersediaan jumlah SOP pada tiap bidang pelayanan 100%
D8 Rata rata Indeks Kepuasan mahasiswa terhadap pelayanan 3,5
.akademik Indeks
D9 Persentaase pemanfaatan SIM Akademik oleh prodi 80%
D10 | Persentase Pemanfaatan Sim Non akademik oleh Prodi 45%
D11 | Kecepatan Pengumuman nilai ujian melalui Siakad sesuai jadwal 100%
pengisian nilai pada kalender akademik < 7 Hari
D12 | Implementasi Aplikasi system layanan moving class 0 Prodi
D13 | Persentase penyerapan realisasi anggaran 90 %
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| Digunakan untuk melengkapi : | Dokumen SPMI-CAPAIAN SASARAN MUTU |
Proses Penanggungjawab Tanggal
Nama Jabatan | Tandatangan

Perumusan Erni Sri Rejeki, S.ST Ka.Subbag
Akademik
Ka Bag
Pemeriksaan | Nursangadah, S.Sos, MM Akademik

& Umum W
Persetujuan | Dr.Khambali, ST., MPPM. Wadir E iF g 10-06-2019

—
2
\)’/
Penetapan Drg.Bambang Hadi Sugito, M.Kes Direktur 10-06-2019
i

10-06-2019

10-06-2019

/)

Ka Pusat |/
Pengendalian | Dr. I Dewa Gede Hari Wisana,ST.,MT | Penjaminan 10-06-2019
Mutu
|\
KODE SASARAN MUTU N\  TAHUN 2019
TARGET
D1 Persentase jumlah lulusan dengan IPK > 3.25 90%
D2 Meningkatnya Lulusan Tepat Waktu 92%
D3 Persentase jumlah mahasiswa yang lulus uji kompetensi 60%
D4 Meningkatnya Pembelajaran berbasis E-Learning 5%
D5 Rasio Dosen terhadap mahasiswa 1 : 18 95%
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